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CONANﬂoaUEﬂa SISTEMA DE GESTION DE SEGUIDAD Y SALUD
Consorcio Antioquerio del Onlente EN EL TRABAJO
Octubre de 2023

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Capacitacion Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
Eleccion de representantes de los trabajadores ante el Copasst
Capacitacion Comité de Convivencia Laboral

Eleccion de representantes de los Trabajadores ante el CCL
Simulacro de Emergencias

Induccion: Cada vez que aplique el ingreso de un colaborador ya sea
directo o en misién

oOhWNE

1. Capacitacion
Copasst

Sistema de Gestiénde la Seguridady la Saluden el Trabajo - $G-S5T

comite Partario
de Seguridad y Salud en el Trabajo

GERENCIA ADMINISTRATIVA
CODMMCIONIG <38t .9 ConAnTioauesio
£

e i s




}______mw
ConAwTooueio ORIENTE [veRsion 22
FomuATo DE AEGETO ASISTENGIA ———

TEmA: s Trabsio | Y
AOMORSTRATIA SuCURSAL oo Cisomoons O3
anea comson O e O w3 conTATTAS =
orma ] e O3 o O3 moviooes
[Paicrmo 1ORA Y DURACION: | P
PERAL

NGWHARY APELLIDGS G Ty
ANSISNG Lineryy SKGO sdesco o] dgerasel
\oAs2eelell ondd Wleanelalve ccadep | Lare
1035259059 BolVith pimentel [Mewadeo | VondL73{ |
C-516- 018 [Newle Mesnd Prajoq Jas:Comacial | e 3

I

>

s

s]ss s oica Gacel e ol i
T30 @ IMcncfenadd 1.1AT - %
T MSADEY [ Jheand I londechol TAT A0

s femnaziuy | B A ofamovn

o 110%5159137 | aodsel InlBa p_ [pedlcts K

o Nt hate[Sonlecn bawas M b (onhlic | 9ohiddt-
looipeie o) Geriet Tt | P T (O

2 [\075 316150 {CavOs prwey Plc 7 oS Pack |
. 1175793973|0°5¢ Pliyie Toeke NunL - S

106195776 _|uilenn cantier ¥ | werliar Lomoingn s
* [ Tlowiensie{Aesoll Budesy CordirgDiHt Jise | Aondl C

e | Zopr2g178 300 Lira oualle eyl e 05c Caet>
o e8eade 1§ vorla e Nl oodutior L N LE Y1
- [ HAYN R A haey S R Pasgogrs 01 Aue geduce -
w Y3 97s3 Wicter Heppsee Ualepeial dvy Lo jia =
~ [0S 203991050 fahiC [, Lopducd.
2 hote s353 34 [Sod, “leican | kdhag = —
- [losveroo lsucn widel kolor
s o [loBexe fu alpieter | coudeclofd
2 100D (Ll Pdo D Kyl o Tuat (o
| Wl518rS | fhdh Felin o]} Gakdny | Frhis Qe
e 1105539V kcm e Crcch o a i CleasX i)'y s kB umil.

V0257 £ s 7G s Pores €0 Jefllsr| FOy s | (ool
Cas7t0i% Hndvea_Fedrs (I (Aol (arod &L
A [Comhee Corgoled, Dy fevol

RIUIITE_ | osC MDOLS ESTRAOA [Dis @mio ]

ple ekt kR

RO, RN} e {ONSIS 312 Jue st OV /race]

Eleccién
Representantes de M

los Colaboradores | S TN
ante el Copasst | i ot s nstan

Periodo de Vigeneia del Copasit: 2023 - 2025

2023-2025 el bl 4 CORKRC0 VTR 1 ORI

CONANTIOOUESD aste el COMITE FARITARI) DE SEGURIDAD ¥ SALUD 1N

ASEXO 2

L TRABASO, se Inscriben hon siguientes cantiluton

b
NOMMRE | NS ORI | ARG ;g‘:rg“'m?-_“—.ﬁr _"
| | ML T b1 |

AT praor R | deaTedss v DuRtd:

[
[Fraael s [5or el er secery
i
|

Inscripcion de [ — oy
Candidatos

Fcha de Charn de Inscrpcionen: - sctubee U4 2001 Hon M0 0m




Votaciones

Copasst

Colaboradores 7

El eg idos Cop asst Nuestros Representantes al Comité Paritario de (&3 conanmoaero,
Seguridad y Salud en el Trabajo

2023 -2025 PRINCIPALES 2023 -2025

@ . SUPLENTES

CHEPASSTH - —
%(gmlte Paritario

nadad y Salud en el Trabajo

Sistema de Gestiénde la Seguridady laSalud en el




Capacitacion
Comité de
Convivencia
Laboral

Sistemo de Gestién deloSeguridad yloSalud enel Trabojo - 3G - 351

Comité de
@ Convivencia
%@’“ Laboral

e

Rttt P ompons Tmonm O
A 0 Rt S
e i = el

[Peere— T -
T g
o ]
L0 03 L) i S ks lrgcl -
PRSI S o Ty Laddly
T ke S0 | Canle ek |
L. b0 L g ol dCaie ¥ lp [ Cpribia- Z
ERCERTELN PO on s
: S7RVER PPy

J333333333333333333
§
1 )
2 e L
i
Pl BEESTR! BE
I
#
-
f
|




6.

Inscripcion de
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Votaciones CCL
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Simulacro de
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Actividades de
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